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劳动仲裁现场

招聘会现场

一、适用范围

在市区进行工商登记注册并正常纳税的
各类企业!

二、适用对象

与上述企业签订劳动合同的具有博士"硕
士"学士学位的全日制普通高校#含国家承认
的海外全日制高校$应届毕业生! 应届毕业生
是指毕业两年内未实现初次就业的毕业生!

三、补贴标准

上述大学生在外租房的可领取租房补贴%

具体标准为&给予博士每人每月
!""

元"硕士每
人每月

#""

元"学士每人每月
$%"

元%连续领取
租房补贴期限暂定为

&

年!

四、申领办法

大学生的租房补贴%由其所在企业代为办
理有关申领手续%由市人力资源和社会保障局
下属的市人才服务中心负责受理"发放! 具体
详见&
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(企业是我区创建创新型城区%推动
经济转型提升的重要力量!近年来%区人社局
切实加大了高层次创新创业人才的引进%通
过引进高端创业人才实现企业裂变式发展!
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年以来%实现'
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(项目注册落户
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全区有
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(企业产值超千万元%其中
大德科技" 全年产值达
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万元! 博士后工
作站是企业实现产品和技术升级的重要依

托%区人社局积极引导企业申报博站单位%帮
助企业与高校博士以上人才进行联络% 加快
博士后进站和开题研究步骤% 切实帮助企业
实现产品提档升级!目前%全区累计已有
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国家级博士后工作站%

;

家省级博站单位! 针
对部分企业反映高级技术人员缺乏的情况%

切实高技能人才的培养 % 今年以来已培养
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人!

劳资和谐是企业发展的重要基础! 针对
近年来劳资矛盾案件不断上升的情况%
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年
下半年%区人社局在区人大支持下%与区政府
办"工会"司法等部门合作%组织实施了'维权
保发展(工程%指导企业规范用工%化解劳资
矛盾%促进劳资和谐%举办专题讲座
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余场%

上门指导企业用工
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余人#次$! 今年%这项
工程得到了进一步深化%区人社局在每个镇
#街道$都组织了劳动法律法规知识培训%培训企
业
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余家! 在处理劳动争议时%将调解贯
穿于全过程!今年
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月已办结
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件劳动
争议案件%其中通过调解处理
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节能降耗成效
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———区人社局服务基层掠影

人力资源和社会保障工作一头连着发展，一头连着民生，就业创

业、社会保障、人才引育、劳动关系等各个方面成为党委政府和社会各

界关注的热点和焦点。

今年以来，区人社局牢固树立“工作就是服务”的理念，贯彻落实“作

风建设年”和“三解三促”活动要求，充分发挥党员干部创先争优的主动性

和积极性。全局分企业和群众两个层面，切实加强就业服务、保障服务、人

才服务、劳资服务，把完善和加强服务作为推动人社工作进展的重要手

段，为全区赶超发展、转型发展作出更大努力。

企业发展是经济增长和稳定就业的根
本!针对近年来企业招工难现象的日益普遍%

特别是春节后一段时间用工紧缺的情况! 区
人社局高度重视服务企业用工% 把解决企业
用工难作为服务企业的重要举措 ! 今年春
节前就组织了对
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家用工规模在百人
以上企业的用工需求调查 % 根据企业招
工需求情况%切实加大外来劳动力引进力度!

今年年初六%区人社局就组织了百和织造"汉
神电器等近二十家企业在苏北响水县举办了
大型现场招聘会 % 现场提供就业岗位
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个%达成就业意向
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月上旬%又组织红
豆集团"开普动力"新日电动车"健鼎四家规
模企业赴四川绵竹"汉旺"重庆云阳开展劳务
交流%提供就业岗位
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个%现场达成就业
意向
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余人!
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月中旬%与甘肃定西市陇西
县签订了劳务合作协议% 建立了两地劳务协
作和技能培训合作的伙伴关系! 在加强劳务
外引的同时%今年以来%利用区人力资源市场
举办专场招聘会
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场% 提供岗位
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余
个 % 帮助用人单位和求职者达成就业意向
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余人!

今年四五月份%区人社局由局领导带队"

相关科室参与% 专门走访了全区近百家重点
骨干企业和'
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(企业%了解企业运营情况和
面临困难% 大力宣传人社条线涉及就业"社
保"人才等方面的优惠政策%帮助企业降低用
工成本%促进企业更好发展!为鼓励企业招用
各类大学毕业生%对企业招用的博士"硕士"

学士落实每月不低于
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元的房租补贴! 对
企业招用就业困难人员的%
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年以来 %已
落实资金补助
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万元! 同时%根据企业的生
产经营特点%指导企业实施综合工时或不定时
工时制%在确保职工权益的基础上%加大了企
业用工的灵活性% 降低了企业的综合用工成
本! 去年以来%已审核特殊工时
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家企业!

服务企业篇

服务群众篇

切实把困难群体的帮扶就业摆上服务
群众工作的第一位置 % 千方百计增加就业
困难人员的工资性收入 !
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年 %区人社
局在无锡市就业困难人员界定的基础上%

出台了)关于进一步做好就业援助工作的意
见*%把农村就业困难人员"失业登记半年以
上的高校毕业生纳入了就业援助范围! 就业
困难人员一经认定%在一周时间内为其推荐

工作岗位!
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年以来%帮扶就业
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人%其
中安置公益性岗位
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人! 把登记失业的高
校毕业生和被征地农民作为重点帮扶对象!

今年
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月%帮助登记失业的
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名高校
毕业生实现就业 %实现就业率
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%帮助
登记失业的
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被征地农民实现就业
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人% 实现登记失业的失地农民再就业率达
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居民养老和医疗保险是区委"区政府解
决非企业就业人员养老"医疗问题的民生政
策! 为落实好这两项惠民政策%区人社局在
全面宣传发动的基础上%切实加强参保的服
务工作! 对男满
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周岁"女满
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周岁的应
参保人员%逐个通知"逐个落实%确保不因断
保影响群众的养老和医疗待遇! 为方便群众

参保 %积极推行 '不出村 (享受参保服务标
准%逐步做到参保缴费在村"信息查询在村"

待遇发放在村! 目前 %我区居民养老保险
参保人数达到
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万人%参保覆盖率达到
<?.$@

% 今年
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月份已发放资金
:.?

亿元%

预计全年发放
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亿元以上! 居民医疗参保
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万人%参保覆盖率达
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小 贴 士

“在锡就业大学生实施租房补贴”政策
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全力保障企业用工

扶持企业更好发展

扎实推动企业创新

加强就业援助

强化参保服务

及时化解劳资矛盾

创新创业创辉煌
凝心聚力谋发展

技能人才培养

举办社区“手工编织班”

“

”

自由职业者参保服务

高技能人才培养


